
企业财务会计 

图文并茂  实训教材 
 

 

 
认证系列：职业经理资格认证、人力资源总监、营销经理、品质经理、生产经理、物流经理、

项目经理、企业培训师、酒店经理、市场总监、财务总监、营销策划师等认证。 

颁发双证：通用高级经理资格证书＋MBA 高等教育研修结业证书（含 2 年全套学籍档案） 

证书说明：证书全国通用、国际互认、电子注册，是提干、求职、晋级、移民的有效依据 

学习期限：3 个月（允许工作经验丰富学员提前毕业） 收费标准：全部学费   元  

咨询电话： 13684609885   0451-88723232  88342620   电子邮箱：xchy007@163.com  

学校网站：www.mhjy.net  颁证单位：中国经济管理大学  承办单位：美华管理人才学校 

 

 

职业经理 MBA 整套实战教程 

千本好书免费下载网址  www.mhjy.net 

 



 

精品课程  权威双证  全国招生  请速充电 

你可能准备跳槽或者求职,却为缺少行业经验和专业证书而被用人单位百般挑惕! 

你可能目前衣食无忧,但随着年龄的增长和社会竞争压力的增大,因为得不到专业的全新培训而失去

竞争的机会和面临被淘汰的危机。 

美华教育携手中国经济管理大学面向全国举办迷你 MBA 职业经理双证书班，毕业颁发双证书。 

招生专业及其颁发证书 

认证项目 颁 发 双 证 学 费

全国《职业经理》MBA 高等教育双证书班 高级职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《人力资源总监》MBA 双证书班 高级人力资源总监职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修证书 1280 元 

全国《市场总监》MBA 高等教育双证书班 高级市场总监职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《酒店经理》MBA 高等教育双证班 高级酒店管理职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《营销经理》MBA 高等教育双证班 高级营销经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《企业培训师》MBA 高等教育双证班 企业培训师高级资格认证毕业证书＋2 年制 MBA 高等教育研修证书 1280 元 

全国《财务总监》MBA 高等教育双证班 高级财务总监职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《品质经理》MBA 高等教育双证班 高级品质管理职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《生产经理》MBA 高等教育双证班 高级生产管理职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《营销策划师》MBA 双证书班 高级营销策划师高级资格认证证书＋2 年制 MBA 高等教育研修证书 1280 元 

全国《物流经理》MBA 高等教育双证班 高级物流管理职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育结业证书 1280 元 

全国《项目经理》MBA 高等教育双证班 高级项目管理职业经理资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

全国《企业总经理》MBA 高等教育双证班 全国企业总经理高级资格证书＋2 年制 MBA 高等教育研修结业证书 1280 元 

【授课方式】   全国招生、函授学习、权威双证        
我校采用国际通用3结合的先进教育方式授课（远程函授＋教学电子光盘自修+网络学院持续视频学习） 

【颁发证书】学员毕业后可以获取权威双证书与全套学员学籍档案     
1、毕业后可以获取相应专业钢印《高级职业经理资格证书》；     
2、毕业后可以获取2年制的《MBA研究生课程高等教育研修结业证书》；      



 

【证书说明】     
1．证书加盖中国经济管理大学钢印和公章（学校官方网站电子注册查询、随证书带整套学籍档案）； 
2．毕业获取的证书与面授学员完全一致，无“函授”字样，与面授学员享有同等待遇，证书是学员求职、提

干、晋级的有效证明；。 

【学习期限】    3个月（允许有工作经验学员提前毕业，毕业获取证书后学校仍持续辅导2年） 

【收费标准】   全部费用1280元（含教材光盘、认证辅导、注册证书、学籍注册等全部费用） 
    函授学习为你节省了大量的宝贵的学习时间以及昂贵的MBA导师的面授费用，是职业经理人首选的学

习方式。 

【招生对象】 
1、对管理知识感兴趣，具有简单电脑操作能力（有2年以上相应工作经验者可以申请提前毕业）。 

2、年龄在20－55岁之间的各界管理知识需求者均可报名学习。 

【教程特点】    
1、完全实战教材，注重企业实战管理方法与中国管理背景完美融合，关注学员实际执行能力的培养；  
2、对学员采用1对1顾问式教学指导，确保学员顺利完成学业、胸有成竹的走向领导岗位；  
3、互动学习（专家、顾问24小时接受在线咨询，第一时间回答学员的提问和咨询） 

【考试说明】    
1．  卷面考核：毕业试卷是一套完整的情景模拟试卷（与工作相关联的基础问卷）  
2．  论文考核：毕业需要提交2000字的论文（学员不需要参加毕业论文答辩但论文中必修体现出5点独特

的企业管理心得）  
3．  综合心理测评等问卷。  

【颁证单位】   
中国经济管理大学经中华人民共和国香港特别行政区批准注册成立。目前中国经济管理大学课程涉

及国际学位教育、国际职业教育等。学院教学方式灵活多样，注重人才的实际技能的培养，向学员传授先

进的管理思想和实际工作技能，学院会永远遵循“科技兴国、严谨办学”的原则不断的向社会提供优秀的管

理人才。 

【承办单位】 
美华管理人才学校是中国最早由教委批准成立的“工商管理MBA实战教育机构”之一,由资深MBA教

育专家、教育协会常务理事徐传有教授担任学校理事长。迄今为止，已为社会培养各类“能力型”管理人才

近10万余人，并为多家企业提供了整合策划和企业内训，连续13年被教委评选为《优秀成人教育学校》《甲

级先进办学单位》。办学多年来，美华人独特的教学方法，先进的教学理念赢得了社会各界的高度赞誉和

认可。 

【咨询电话】13684609885  0451--88723232 88342620       【咨询教师】王海涛  郑毅 

【报名须知】 
1、报名时请直接邮寄4张2寸免冠近照 (要求蓝色背景)和一张身份证复印件 

2、报名登记表格下载后详细填写并发邮件至  xchy007@163.com  或者传真至0451－88342620 

3、交费后及时电话通知招生办确认，以便于收费当日学校为你办理教材邮寄等入学手续。 

【报名地址】哈尔滨市道外区南马路 120 号职工大学 109 室美华教育（ 邮政编码：150020） 



 

【证书样本】（全国招生 函授学习 权威双证 请速充电）  
（高级职业经理资格证书样本）              （两年制研究生课程高等教育结业证书样本） 

【学费缴纳方式】 

方式一 邮局邮寄 邮寄地址：哈尔滨市道外区南马路 120 号职工大学 109 室   
邮政编码：150020 

方式二 学校帐号 学校帐号：184080723702015 开户银行：哈尔滨银行龙江支行 
企业户名：哈尔滨市道外区美华管理人才学校 

方式三 交通银行 
（太平洋卡） 

帐号：40551220360141505     户名：王海涛          
开户行：交通银行哈尔滨分行信用卡中心 

方式四 邮政储蓄 
（存折） 

帐号：602610301201201234    户名：王海涛          
开户行：哈尔滨道外储蓄中心  

方式五 中国工商银行 
（存折） 

帐号：3500016701101298023   户名：王海涛          
开户行：哈尔滨市道外区靖宇支行 

可以选择任意一种方式缴纳学费，建议使用第五种方式（中国工商银行，比较方便快捷）收到学费的

当天，学校就会用邮政特快的方式为你邮寄教材和考试问卷。 

认证系列：高级职业经理资格认证、人力资源总监、营销经理、财务总监、企业培训师、酒店

经理、品质经理、生产经理、物流经理、项目经理、市场总监、营销策划师等学习认证系列。

颁发双证：通用高级经理资格证书＋MBA 高等教育研修结业证书（含 2 年全套学籍档案） 

证书说明：证书全国通用、国际互认、电子注册，是提干、求职、晋级、移民的有效依据 

学习期限：3 个月（允许工作经验丰富学员提前毕业）  收费标准：全部学费   元

咨询电话：13684609885   0451- 88723232    88342620      邮箱：xchy007@163.com  

学校网站：www.mhjy.net  颁证单位：中国经济管理大学  承办单位：美华管理人才学校 

 



 
 

存货业务实做资料 

    一、实训目的  

    通过本实训，要求学生掌握材料收、发、存的总分类核算和明细分类核算；掌握材料成本差异的核算及发料

凭证汇总表的编制方法。  

    二、公司基本情况  

    名称及类型：滨海机械有限责任公司，小型企业。  

    企业地址：滨海路 58 号? 8268966 

    法定代表人：李伟光，财务负责人：力大。  

    注册资金：200 万元。  

    主要产品：电动车。  

    职工人数：在职工 150 人。  

    机构设置：公司设有三个基本生产车间，即锻工车间、机工车间和装配车间，一个机修辅助生产车间及其他

职能科室。  

企业纳税人识别号：510507758189111，开户行及账号：中行滨海分理处 0907081000。企业属于一般纳税人，增值税

率为 17%。所得税率为 25% 



    三、材料核算制度  

    （一）、材料收发的原始  

    材料发出的原始凭证主要有： “领料单”（厂内各车间部门领用辅助材料、低值易耗品使用的凭证），为

了减少篇幅采用一单多料； “限额领料单”（直接生产领用原材料及主要材料使用的凭证）为一单一料： “委托加

工发料单”（委托加工发出材料的发出材料凭证）。  

    （二）、材料的分类及计价  

    1、该公司库存材料按实际成本计价  

    2、该公司库存材料按计划成本计价，将材料分为四大类：钢材类、外购半成品类、辅助材料类、周转材料

类。材料成本差异也按其分为四类。  

    （三）、库存材料的明细核算  

    材料二级明细分类账按“钢材类”、“外购半成品类”、“辅助材料类”、“周转材料类”设置，由财务科

材料会计平时（或月未）根据“收料单”第 2 联； “限额领料单”第 2 联； “委托加工发料单”第 2 联； “领料

单”第 2 联及有关的转账凭证进行登记。材料二级明细账只进行金额核算。  

材料三级明细分类核算采用一套账（账卡合一）的方式。即材料仓库（1 号库——钢材类、2 号库——外购半成品类、

3 号库——辅助材料类及周转材料类）按材料的品种、规格开设明细账（数量金额式），材料仓库保管员平时根据“收

料单”第 3 联仓库联”； “限额领料单”第 3 联； “委托加工发料单”第 3 联； “领料单”第 3 联，登记材料收、

发、存数量（为了简化所有第三联凭证省略，以第二联化替。）。材料会计定期复核、计价（由于该公司采用计划成

本计价，计价工作简单，也可以由材料库保管员进行计价，材料会计定期复核即可）。  

    （四）材料采购明细分类核算  

材料采购明细分类账，按“钢材类”、“外购半成品类”、“辅助材料类”、“低值易耗品类”设置，并采用横线登

记式。根据有关发票账单和付款凭证等（包括钱货两清业务；先付款后收款业务；料到、单到未付款业务等）在借方

序时登记其实际成本；根据”收料单“按计划成本在贷方序时登记，并随时计算出每笔采购业务或每种材料的成本、

超支或节约的差异。每月终了，对每一横线上既有借方金额又有贷方金额的材料采购业务，将借方的合计数（购入材

料的实际成本总额）与贷方合计数（购入材料的计划成本总额）相比，计算出节约或超支的成本差异，一次结转到按

类别设置的“材料成本差异”明细账中去。账内只有借方金额而无贷方的已付款材料即为在途材料。  

    （五）材料成本差异的明细分类核算  



按材料类别设置的“材料成本差异”明细分类账，计算材料成本差异率。。每月末按“材料采购”帐户中计算出来的

差异额，编制转账凭证，并将其一次登记到该明细账的借方（超支差异）或贷方（节约差异），将月初材料成本差异

额、本月物资采购明细帐所转来入库材料成本差异额与收入委托加工材料差异额相加减去本月委托加工发出材料和盘

亏材料的计划成本按上月成本差异计算应负担的材料成本差异额，除以本月初结存材料计划成本与本月收入材料的计

划成本之和，得出本月发出材料成本差异率，然后再乘以发出材料（不包括委托加工发出材料）的计划成本，得出各

车间、部门、产品应负担材料成本差异额，并登记到材料成本差异明细账的借方（节约差异）或贷方（超支差异），

即将其各费用成本类明细账户的计划成本调整成实际成本。  

    （六）材料总分类核算  

    1、材料收入的总分类核算  

    （1）、收到结算凭证的同时将材料验收入库。即：材料采购业务支付货款与材料验收入库在同一天。当日，

依购料发票、收料单及银行结算凭证等填制付款凭证；同时，依据收料单按计划成本填制转账凭证结转入库材料成本

（签发、承兑的商业汇票视同此类业务）。  

    （2）、结算凭证先到、材料后入库。即：材料采购过程中发票等有关凭证与材料到达企业的时间不同，发

票等有关凭证到达时支付货款，此后某日收料。付款日，依发票及银行结算凭证等按实际成本填制付款凭证；收料日，

依收料单按计划成本填制转账凭证结转入库材料成本（若月末未到，即为在途物资）。  

    （3）、材料验收入库、发票等有关凭证已到、款未付。即：材料采购过程中发票等有关凭证与材料已到达

企业，但无力支付货款。收料日，依发票及银行结算凭证等按实际成本填制转账凭证（作为“应付账款”的增加）；

按计划成本填制转账凭证结转入库材料成本。  

    （4）、材料验收入库、发票等有关凭证未到、款未付。收料日，将收料凭证妥善保管，待本月内有关凭证

到达付款时再进行处理。月末有关凭证仍未到达，款未付的，列出清单，按计划成本暂估入账（在计算材料差异率时，

本月收入材料的计划成本不包括该部分），下月初用红字冲回。  

    （5）、发票等有关凭证已到、料未到、款未付（托收承付结算方式下，验单付款还不到付款日期，验货付

款但货未到）。妥善保管有关单证，待料到、付款时视同前几类业务处理。月末仍为单到、料未到、款未付的，不做

帐务处理。  

    2、材料发出的总分类核算  

    （1）、委托加工发出的材料。在发料日依据发料凭证编制材料发出的记账凭证，为及时计算委托加工材料



的实际实际成本，此处按上月材料成本差异率计算并结转委托加工发出材料应负担的差异额。  

    （2）、领用、销售材料业务，日常不做账务处理，只填制领料单并登记有关明细账，月末汇总发料凭证，

编制“发料凭证汇总表”并据以填制转账凭证分配材料费用。同时，按当月“材料成本差异”明细账计算的差异率乘

以“发料凭证汇总表”上的计划成本，结转发出材料（包括销售）应分摊的差异额，填制转账凭证分摊材料成本差异。

（节约用红字，超支用蓝字）。  

    （七）、周围材料摊销方法  

    采用一次摊销法摊销，（无残料交库）  

    四、实训程序  

    1、开设原材料、物资采购、材料成本差异、委托加工物资总分类账和明细分类账；  

    2、登记有关总分类账和明细分类账期初余额；  

    3、根据外购材料的原始凭证编制记账凭证，并登记有关账户；  

    4、根据收、发料凭证登记原料明细账；  

    5、根据收料单，登记物资采购明细分类账；  

    6、月末，按照“材料采购”账户计算出来的差异，编制记账凭证，登记“材料成本差异”明细分类账； 

    7、月末，根据领料单编制“发料凭证汇总表”据以编制记账凭证，登记有关分类账；  

    8、对账和结账；  

    9、将凭证、账簿装订成册。。  

    五、实训准备  

    1、记账凭证  

    收款凭证  3 张； 付款凭证 11 张； 转账凭证 15 张； 科目汇总表 1 张  

    2、总分类账  

    总账（三栏式）一本或 4 张，其中：原材料 1 张，物资采购 1 张，材料成本差异 1 张，委托加工物资 1 张 

    3、明细分类账???  

    原材料数量金额式 11 张；三栏式 4 张； 物资采购明细账 4 张； 材料成本差异 4 张；委托加工物资 1 张；

    六、实训资料  



    （一）期初余额资料  

1. 原材料余额资料  

材料目录及 2009 年 12 月末结存明细表  

材料编号  材料名称及规格  计量单位  计划单价  结存数量  结存金额  

1 钢材类          

1——01 钢板  Kg 4 4000 16 000.00 

1——02 角钢  Kg 4 5000 20 000.00 

1——03 圆钢  Kg 4 1000 4 000.00 

1——04 方钢  Kg 4 1500 6 000.00 

  钢材小计  - - - 46 000.00 

2 外购半成品          

2——01 离合器总成  套  80 180 14 400.00 

2——02 座椅 套 40 90 3 600.00 

2——03 前后内外胎  套  200 200 40 000.00 

2——04 发动机  台  500 100 50 000.00 

  外购半成品类小计        108 000.00 

3 辅助材料类          

3——01 油漆  Kg 8 500 4 000.00 

3——02 机油  Kg 10 1500 15 000.00 

  辅助材料小计  - - - 19 000.00 

4 低值易耗品类          

4——01 工具  套  30 850 25 500.00 

  低值易耗品小计  - - - 25 500.00 



  合计  - - - 198 500.00 

  

2、材料成本差异余额资料  

材料成本差异明细科目 12 末余额  

 

二级科目  

计划成本  差异额  差异率  

钢材差异  46 000.00 920.00 2% 

外购半成品差异  108 000.00 -16 200.00 -1.5% 

辅助材料差异  190 000.00 1 900.00 1% 

低值易耗品差异  25 500.00 1 275.00 0.5% 

合计  198 500.00 -12 105.00 - 

（二）滨海机械有限公司 2010 年 1 月份发生业务如下：  

1、业务简要提示：  

（1）1 日，开具转账支票购入钢材，料已验收入库；  

（2）2 日，发出钢材委托新建加工厂，加工座椅；  

（3）4 日，领料业务；  

（4）6 日，从邯宁钢铁公司购入钢材，开出并承兑商业承兑汇票一张，期限为 3 个月，料已验收入库；  

（5）9 日，从云南东风公司购入发动机，款已付，料已验收入库；  

（6）10 日，领料业务；  

（7）11 日，领料业务；  

（8）12 日，领料业务；  

（9）13 日，领料业务；  

（10）14 日，委托加工座椅收回入库，收回预付多余款；  



（11）16 日，从利达橡胶公司购入半成品，款已汇出，料尚未收到：  

（12）21 日，从利达橡胶公司购入的半成品到货，验收入库；  

（13）30 日，从四平购入半成品，料到，单未到，款未付；  

（14）31 日，结转材料成本差异；  

（15）31 日，领料业务；  

（16）31 日，分配材料费用及分摊材料成本差异  

2、原始凭证  





































对外投资业务实做资料 

一、实训目的  

要求学生掌握资金核算岗位的岗位职责和操作技能，包括拟定资金管理和核算办法、编制投资计划、负责资金调度、

企业各项投资的明细分类核算、投资收益的考核进行相关会计核算。  

二、公司基本情况  

名称及类型：光正机械有限责任公司  

企业地址：北海路 18 号? 88268966 

法定代表人：郑光明，财务负责人：常有钱。会计：张杨（等） 出纳：李伟  

注册资金：400 万元。  

主要产品：拖拉机。  

职工人数：在职工 300 人。  

机构设置：公司设有三个基本生产车间，即锻工车间、机工车间和装配车间，一个机修辅助生产车间；八个职能科室，

即财务科、供应科、销售科、生产技术科、总务科、办公室、总务科、基建科和生活福利部门。  

企业纳税人识别号：510302758189809，投资开户行及账号：中行滨海分理处 0909081008。属于一般纳税人，增值税

率为 17%。所得税率为 25%。  

三、投资岗位职责  

1、拟定资金管理和核算办法；  

2、编制投资计划；  

3、负责资金调度；  

4、负责企业各项投资的明细分类核算；  

5、负责投资收益的考核分析；  

6、编制资金报表。  

四、实习程序  

 1、审批授权。  

2、取得证券或其他投资，根据原始凭证审核后编制记账凭证。  



3、取得投资收益，根据原始凭证审核后编制记账凭证。  

4、转让证券或收回其他投资，根据原始凭证审核后编制记账凭。  

5、依据编制的记账凭证登记本月交易性金融资产、可出售性金融资产、持有至到期投资和长期股权投资等明细账，

期末结账。  

五、实训准备  

收款凭证 5 张；付款凭证 3 张；转账凭证 12 张；交易性金融资产、可出售性金融资产、持有至到期投资和长期股权

投资等明细账各 2 张；记账凭证封皮 1 张；各种印章一套， “银行收讫”、“银行付讫”、“承前页”、“本月合

计”等资料。  

六、实训要求  

1、审计原始凭证；  

2、编制记账凭证；  

3、登记交易性金融资产、可出售性金融资产、持有至到期投资和长期股权投资等明细账  

4、结账。  

七、实训资料  

滨海机械有限公司 2009 年 1 月 1 日，“长期股权投资—东方公司（成本）”明细账余额为 200，000 元。“长期股权

投资—东方公司（损益调整）”明细账余额为 60，000 元（借方），公司持有东方公司 40%的股份，东方公司所有者

权益的账面价值为 650，000 元。  

2009 年发生投资业务如下：  

1、业务简要提示：  

（1）2009 年 1 月 1 日，委托南方证券公司从上海证券交易所购入 A 上市公司股票 10 万股，并将其划分为交易性金

融资产。该笔股票投资在购买日的公允价值为 100 万元。另支付相关交易费用金额为 0.52 万元。  

（2）2009 年 2 月 1 日，购入甲公司同日发行的 3 年期的公司债券，面值为 150 万元，票面利率为 4%，债券利息按年

支付。将其划分为交易性金融资产，支付价款为 150 万元，另支付交易费用 5 万元。  

（3）2009 年 3 月 16 日，被投资单位东方公司宣告发放 2008 年的现金股利 100，000 元。（企业对东方公司具有重

大影响）  



（4）2009 年 4 月 5 日，出售了所持有的甲公司的公司债券，售价为 176 万元。  

（5）2009 年 4 月 10 日，以存款购买恒高公司的股票 100，000 股作为长期投资，每股 10 元，包含 0.2 元的已宣告

分派的现金股利，另支付相关税费 7，000 元。（企业对恒高公司实施控制）  

（6）2009 年 5 月 1 日，收到被投资单位东方公司的现金股利 40，000 元。  

（7）2009 年 5 月 10 日，收到被投资单位恒高公司的现金股利 20，000 元。  

（8）2009 年 6 月 30 日， A 上市公司股票的市价为 115 万元。  

（9）2009 年 8 月 3 日，将 A 上市公司股票全部出售，售价为 121 万元，另支付相关交易费用金额为 0.6 万元。  

（10）2009 年 9 月 21 日，支付价款 100，000 元（含交易费用）从活跃市场上购入丙公司同日发行的 5 年期债券，

面值 125，000 元，票面利率 4.72%，按年支付利息（即每年 59 元），本金最后一次支付，作为持有至到期投资核算。

（11）2009 年 10 月 10 日，从二级市场购入实达股票 100，000 股，每股市价 15 元，手续费 3，000 元，初始确认时，

将该股票划分为可共出售金融资产。  

（12）2009 年 12 月 31 日，被投资单位东方公司 09 年实现净利润 320，000 元。  

2、原始凭证  

业务 1：  



















 

往来结算业务实做 

    一、实训目的 

    通过本实习，要求学生掌握往来款项的总分类核算和明细分类核算。 

    1、应收款项、应付款项的核算； 



    2、职工薪酬的核算； 

    3、应收款项、应付款项、职工薪酬的报表信息； 

    二、公司基本情况 

    名称及类型：光华机械有限责任公司 

    企业地址：江安市大兴区锦江路 56 号 0416—66423886 

    法定代表人：张红全，财务负责人：林生。会计：张波（等） 出纳：陈美 

    注册资金：900 万元。 

    主要产品：拖拉机。 

    职工人数：在职工 300 人。 

    机构设置：公司设有三个基本生产车间，即锻工车间、机工车间和装配车间，一个机修辅助生产车间；八个

职能科室，即财务科、供应科、销售科、生产技术科、总务科、办公室、总务科、基建科和生活福利部门。 

    实训以班级为单位实施，可一人独立完成，也可以将学生分成若干小组，小组成员之间团结协完成。 

    企业纳税人识别号：510302758189809，开户行及账号：中行大兴分理处 0909081008。属于一般纳税人，增

值税率为 17%。所得税率为 25%。 

    三、往来款项核算制度 

    （一）应收款项核算制度 

    1、按照客户设立应收款项台账，详细反映内部各业务部门以及各个客户应收款项的发生、增减变动、余额

及其每笔账龄等财务信息。同时加强合同管理，对债务人执行合同情况进行跟踪分析，防止坏账风险的发生。 

    2、定期编制应收款项明细表，向企业管理人员和有关业务部门反映应收款项的余额和账龄等信息，及时分

析应收款项管理情况，提请有关责任部门采取相应的措施，减少企业资产损失。 应收账款、预付账款明细账必须根

据经核对的购销合同（附出库单）及汇款（付款凭证）为依据予以记账，应按照不同的应收款项或供应单位名称设置

明细账。　 

    3、依法理财，对到期的应收款项，应当及时提醒客户依约付款；对逾期的应收款项，应当采取多种方式进

行催收；对重大的逾期应收款项，可以通过诉讼方式解决。 

    4、每年年终时，企业必须组织专人全面清查各项应收款项，并与债务人核对清楚，做到债权明确，账实相



符，账账相符。　 

    5、企业在清查应收款项时，相对应的应付款项应当一并清查。对既有债权又有债务的同一债务人，应付该

债务人的款项，应当从应收款项中抵扣，以确认应收款项的真实数额。 

    6、企业在清查核实的基础上，对确实不能收回的各种应收款项应当作为坏账损失，并及时进行处理。属于

生产经营期间的，作为本期损益；属于清算期间的，应当作为清算损益。坏账损失处理后，应当依据税法的有关规定

向主管税务机关申报，按照会计制度规定的方法进行核算。 

    7、严格坏账损失内部处理程序，企业处理的坏账损失属于逾期３年应收款项的，应当实行账销案存，继续

保留追索权，也可以划转企业国有资本持有单位管理，或者划转内部设立的专门机构追索。 

    8、企业处理的全部坏账损失，应当在财务会计报告中予以披露，注册会计师在审计企业财务会计报告时应

当予以重点关注。 

    9、预付货款应按照规定程序和权限办理；预付货款的对象是实施分级管理；预付货款必须依合同付款，并

在合同约定的时间清算完毕。 

    （二）应付款项核算制度 

    1、按照供应商设立应付款项台账，详细反映内部各业务部门以及各个客户应付款项的发生、增减变动、余

额及其每笔账龄等财务信息，同时加强合同管理，对债权人情况进行跟踪分析。 

    2、各物资采购部门应及时办理材料入库、发票报账手续,以正确反映公司的应付账款。 

    3、 采购部门协调处理材料物资在人库、报账中出现的问题,及时与供应商取得联系, 负责解决。 

    4、 对于预付货款的经济事项, 各物资采购部门必须慎重把关, 对于应付账款中连续半年出现负数的单位, 

由各物资采购部门负责将款项追回, 以避免公司利益受到损失。 

    5、财务部门负责应付账款核算管理, 应根据供应单位名称设置明细账, 并设置在途资金辅助台账进行核算。

    6、对账清理工作由财务部和各物资采购部门共同进行, 每半年至少应与供应商对账一次。 

    7、预收账款核算公司按照合同规定向购货单位预收的款项, 由财务部按购货单位设置明细科目核算并定期

督促经办部门人员及时清理。预收账款视同应付账款管理。 

    8、应付票据应按票据种类, 分设明细账户进行核算。为加强票据管理财务部应设置 “应付票据登记簿 ”,

由专人负责, 逐笔登记每一种票据的种类、号码、签发日期、到期日、 承兑银行、票面金额、合同号, 收款单位及



经于人等详细资料, 应付票据到期清付后, 应在登记簿中逐笔注销, 保管人应定期核对, 做到票据金额、账户及登记

簿三相符。 

    9、对到期的应付票据金, 财务部必须及时筹集资金 ,按期偿付票据, 防止公司因未及时支付应付票据而产

生的罚款损失。 

    10、其他应付款应按应付和暂收等款项的类别和单位或个人设置二级科目进行明细结算, 每月终了对各明细

款项的余额列出分户清单, 以便通知有关部门或个人及时报账结算。对于挂账较长的其他应付款, 要查明原因, 督促

有关部门或个人及时清账。 

    （三）职工薪筹核算制度 

    1、认真执行国家和本系统有关工资、福利费方面的政策、法规和单位财务管理制度。 

    2、负责工资分配的汇总及明细核算、收集整理工资表并妥善保管，定期归档。 

    3、按照国家有关财经制度的规定提取比例，逐月及时准确计提职工福利费、工会经费、教育经费、社保费

等，并及时进行财务处理。 

    4、按会计有关制单规定，设置以上各应付账户，并及时准确记账、结账、填制有关报表。 

    5、在财务负责人指导下，编制年度工资、应付福利提取与支出计划，并定期对各项费用收支计划执行情况

进行监督分析。  

税费计算与申报业务实做资料 

一、实训目的：  

通过本实习，要求学生熟练各种税费的计算与申报及账务处理。  

二、公司基本情况  

名称及类型：光正机械有限责任公司  

企业地址：北海路 18 号? 88268966 

法定代表人：郑光明，财务负责人：常有钱。会计：张杨（等） 出纳：李伟  

注册资金：400 万元。  

主要产品：拖拉机。  

职工人数：在职工 300 人。  



机构设置：公司设有三个基本生产车间，即锻工车间、机工车间和装配车间，一个机修辅助生产车间； 

八个职能科室，即财务科、供应科、销售科、生产技术科、总务科、办公室、总务科、基建科和生活福利部门。  

企业纳税人识别号：510302758189809，开户行及账号：中行滨海分理处 0909081008。属于一般纳税人， 

增值税率为 17%。所得税率为 25%。  

三、实训程序  

1、填制和审核原始凭证；  

2、填制记账凭证并进行审核；  

2、根据记账凭证登记有关明细分类账；  

4、根据记账凭证编制科目汇总表，依据科目汇总表登记总分类账  

5、将应交税费明细账和其总账进行核对。  

6、填写税费申报表。  

五、实训准备  

收款凭证 5 张；付款凭证 9 张；转账凭证 4 张；总分类账 7 张、三栏式明细账 7 张、多栏式增值税专用明细账 2 张；

增值税申报表 1 张；营业税、城建税、教育费附加申报表一张。  

六、实训要求  

1、审计原始凭证；  

2、编制记账凭证；  

3、登记应交税费分类账；  

4、对账与结账。  

七、实训资料  

（一）期初余额资料  

滨海机械有限公司 2009 年 12 月 31 日应交税费明细账余额资料如下：  

“应交税费——未交增值税”贷方余额 47000 元。  

“应交税费——应交营业税”贷方余额 27000 元  



“应交税费——应交城建税”贷方余额 5180 元  

“应交税费——应交教育费附加”贷方余额 2220 元  

“应交税费——应交所得税”贷方余额?? 20000 元  

2010 年 1 月份发生收付业务如下：  

（二）业务简要提示：  

（1） 1 日，从龙江物资贸易公司购入钢材，料已验收入库，签发转账支票付款。  

（2） 2 日，售给大连农机公司 12 马力拖拉机，代垫运杂费开出转账支票支付，已办妥托收手续。  

（3） 4 日，向开户银行申请签发银行汇票一张，面额 290000 元,拟从华南机械公司购入半成品。  

（4） 5 日，交纳上月应交增值税，应交营业税、应交城建税、应交教育费附加；  

（5） 6 日，预缴所得税；  

（6） 10 日，销售给昌明农机公司 12 马力拖拉机，货物自提自运，已收到商业承兑汇票一张。  

（7） 12 日，以银行汇票结算方式从华南机械公司购进的半成品到货，并验收入库，有关发票账单已到。  

（8）13 日，交纳本月增值税  

（9）14 日，公司提供厂外运输收入 100 万元，已存入银行；  

（10）15 日，向秦岛贸易公司销售 12 马力拖拉机，当日收到转账支票存入银行。  

（11）16 日，向南郊蔡各庄销售 12 马力拖拉机。提示；应倒算不含税销售额。销售额=含税销售额/1+税率， 

将当日销售货款现金送存银行。  

（12）31 日，计算本月应交未交增值税。  

（13）31 日，计算本月应交的营业税  

（14）31 日，计算本月应交的城建税及教育费附加。  

（三）原始凭证  



























损益核算业务实做资料 

     



一、实训目的：  

通过本次实训，使学生掌握财务成果的相关核算，达到以下目的：  

1、掌握企业营业收入和营业成本的核算。  

2、掌握营业外收支的核算，期间费用的核算。  

3、会计算利润，基本掌握所得税费用的核算  

4、正确进行损益的结转  

5、会进行利润分配的账务处理。  

二、公司基本情况  

名称及类型：光正机械有限责任公司  

企业地址：北海路 18 号? 88268966 

法定代表人：郑光明，财务负责人：常有钱。会计：张杨（等） 出纳：李伟  

注册资金：400 万元。  

主要产品：拖拉机。  

职工人数：在职工 300 人，。  

机构设置：公司设有三个基本生产车间，即锻工车间、机工车间和装配车间，一个机修辅助生产车间；八个职能科室，

即财务科、供应科、销售科、生产技术科、总务科、办公室、基建科和生活福利部门。  

企业纳税人识别号：510302758189809，开户行及账号：中行滨海分理处 0909081008。属于一般纳税人，增值税率为

17%。所得税率为 25%。  

三、实习程序  



 

1. 设置主营业务收入、主营业务成本、其他业务收入、其他业务成本、营业外收支、期间费用、本年

利润、利润分配明细账。  

2. 填制并审核原始凭证，根据原始凭证编制记账凭证。  

3. 根据记账凭证登记各有关明细账。  

4. 根据科目汇总表登记各损益账户的总账。  

5. 将损益类账户总账和有关明细账进行核对。  

四、实训准备  

收款凭证 10 张；付款凭证 10 张；转账凭证 20 张；多栏式明细账账页 13 页。  

五、实训资料  

光正机械有限责任公司 2010 年 12 月份发生损益类业务如下：  

（一）业务简要提示：  

1、1 日，公司用现金支付购买办公用品费用。  

2、2 日，售给大连农机公司 12 马力拖拉机，代垫运杂费开出转账支票支付，已办妥托收手续。  

3、3 日，对外捐赠支出。  

4、5 日，销售原材料 A 型零件 3 件，价款 3 000 元，增值税 510 元。  

5、8 日，库存现金盘盈，经批准转作营业外收入。  



6、10 日，销售给昌明农机公司 10 马力拖拉机，货物自提自运，已收到商业承兑汇票一张。  

7、12 日，公司管理人员张明出差回来，报销差旅费 800 元，原预借 1000 元，不足部分以现金补给。  

8、17 日，委托电视台对公司的产品进行广告宣传，支付广告费。  

9、20 日，销售给西安农机公司 10 马力拖拉机，已收款。  

10、21 日，向大兴商场销售拖拉机用发电机。提示：应倒算不含税销售额。销售额=含税销售额/（1+税率）。  

11、25 日，因质量不合格，西安农机公司退回 20 日购买的 5 台拖拉机。  

12、30 日，编制产成品出库单汇总表，结转本期产品销售成本。  

13、30 日，收到银行存款利息入账通知单，通知单上列明利息收入。  

14、31 日，依据所给资料结转本月有关损益类账户。（其金额未根据本实训资料 1-13 连续核算，15-18 在本题的资

料基础上进行核算）  

15、31 日，依上题资料计算并结转企业的所得税费用。公司适用的所得税税率为 25%。当年按税法核定的全年计税工

资为 70 000 元，而全年实发工资为 80 000 元。国债利息收入 3 000 元。假定无其他纳税调整项目。递延所得税资

产增加额 9 000，递延所得税负债增加额 8 500。  

16、31 日，计算并结转本期净利润。  

17、31 日，按净利润的 10%提取法定盈余公积，按净利润的 20%向投资者分配利润。  

18、31 日，结转利润分配各明细账户。  

























 

总账报告业务实做资料 

     

一、实训目的  

1．本实训旨在通过对企业财务会计模拟实训的操作，使学生系统地掌握企业财务会计核算的全过程，从而加强对所

学财务会计理论和知识的理解与认识，完成从理论到实践的认知过程。  

2．本实训的内容涵盖了财务会计实务操作的全部技能——从建账、填制和审核原始凭证、记账凭证到登记账簿；从

日常会计核算、成本计算到编制会计报告、年终结账。本实训无疑是对每一个学生所学会计专业基本技能的一次综合

检验。  

3．本实训使学生全面系统地掌握科目汇总表账务处理程序的全过程和方法。  

二、 实训程序  

1．建账。根据资料中所给光华食品厂 2007 年 12 月 1 日账户期初余额表在账簿中开设账户，包括总账、日记账和各

种明细账。  



日记账期初余额，根据现金、银行存款总账余额登记。账页摘要栏，注“期初余额”字样。  

2．填制和审核会计凭证。按照业务发生的时间顺序进行会计处理。首先按照合规、合法、合理的原则填制和审核原

始凭证，对于符合要求的原始凭证，从本教材中剪下，据以编制记账凭证，并将原始凭证粘贴在记账凭证后面；对于

不符合要求的原始凭证，不予办理会计手续。记账凭证编制完毕，均应认真审核，检查记账凭证是否正确地反映了原

始凭证的内容、编制的会计分录是否正确。  

3．登记账簿。（1）根据收款凭证、付款凭证逐日逐笔登记日记账；（2）根据原始凭证、汇总原始凭证和记账凭证

登记各种明细分类账；（3）编制科目汇总表；(4)根据科目汇总表登记总分类账。  

4．结账与对账。月终，首先用铅笔结出每一总分类账户、明细分类账户、日记账的借贷方发生额及余额。然后进行

对账，对账时，应编制“总账试算平衡表”，以检查总账的登记是否正确。如果试算表不平衡，应查明原因，予以更

正；编制有关明细分类账户的本期发生额及余额表，并与有关总账核对，做到相符；现金、银行存款日记账月末余额

应分别与现金、银行存款总账月末余额核对相符。对账完毕，正式结账，并作出结账标记。  

5．编制会计报表。根据总账、明细账有关账户资料，编制资产负债表和利润表。  

6．会计档案归档。记账凭证按编号顺序按月装订成册。装订完毕，按册粘贴封皮，并填写有关内容。会计账簿按年

装订成一册，所有的会计凭证和会计账簿都需归档，在档案登记簿中予以登记(档案登记簿略)。 

 

三、实训准备  

收款凭证 15 张；付款凭证 15 张；转账凭证 15 张；现金日记账 1 张；银行存款日记账 1 张；记账凭证封皮 1 张；数

量金额式明细账 8 张；三栏式明细账 10 张；多栏式 8 张；科目汇总表 4 张；总账 40 张；各种印章一套等?????????? 

四、实训资料  



1 企业概况：光华食品厂是一个中型食品工业企业，主营饼干、面包的生产经营业务。该企业为增值税一般纳税人，

纳税人识别号为 510522717588661，适用所得税税率为 33％。开户银行为工商银行兴华支行，账号 830080088，厂长

赵宏，会计主管李华，出纳员王燕。  

2．光华食品厂 2007 年 12 月 1 日账户期初余额表如下表，12 月份生产的饼干及面包均完工验收入库。  

















































 


